FUNDACION LACUS ARAGON EJERCICIO 2018/2019

BALANCE DE SITUACION ABREVIADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO CERRADO

EL 31/08/2019
ACTIVO

OIS CeLs 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 736,18 1.646,02
I. Inmovilizado intangible 4/5 0,00 0,00
1. Inmovilizado material 4/5 736,18 1.646,02
B) ACTIVO CORRIENTE 134.562,99 132.804,67
I. Activos no corrientes mantenidos para la venta 4/5 0,00 356,00
[1l. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 4/6 29.200,00 15.653,03
VIII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 4/6 105.228,99 116.795,64

TOTAL
ACTIVO 135.165,17 134.450,69

EL SECRETARIO Ve B° EL PRESIDENTE
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G-89261 406 ARAGON
www.lacusaragon.org



FUNDACION LACUS ARAGON

A) PATRIMONIO NETO
A-1) Fondos propios.
[. Dotacién Fundacional
1. Dotacién fundacional
Il. Reservas

PASIVO

Ill. Excedentes de ejercicios anteriores

IV. Excedente del gjercicio

A-2) Subvenciones, donaciones y legados recibidos

C) PASIVO CORRIENTE

VI. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

2. Otros acreedores

EL SECRETARIO

EJERCICIO 2018/2019

2018

130.776,25

130.573,89

8/13 "30.000,00

30.000,00

8 19.798,58

79.057,73

1.717,58

14 202,36

4.388,92

4.388,92

477 4.388,92
TOTAL

PASIVO 135.165,17

2017
130.077,63
128.856,31

30.000,00
30.000,00
17.584,71
73.892,04
7.379,56
1.221,32

4.373,06
4.373,06
4.373,06

134.450,69
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FUNDACION LACUS ARAGON

EJERCICIO 2018/2019

CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

TERMINADO EL 31/08/2019

NOTAS

A) Excedente del ejercicio
1. Ingresos de la actividad propia

a) Cuotas de usuarios y afiliados 1/4/10/11/13

¢) Ingresos de promociones, patrocinadores y

colaboraciones 1/4/10/11/13

d) Subvenciones, donaciones y legados

imputados al excedente del ejercicio afectas a la

actividad propia " 1/4/10/11/13
3. Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de

gobierno 1/4/10/11/13
6. Aprovisionamientos
8. Gastos de personal 1/4/11/16
9. Otros gastos de la actividad 1/4/10/11/13
10. Amortizaciones del inmovilizado 1/4/5/1011/13
11. Subvenciones, donaciones y legados de
capital traspasados al excedente del éjercicio 4/14
13. Deterioro y resultado por enajenaciones del
inmovilizado
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD
14. Ingresos financieros 1/4/10/11/13
15. Gastos financieros 1/4/10/11/13

A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS
19. Impuestos sobre beneficios

A.4) Variacién de patrimonio neto reconocida
en el excedente del ejercicio

B) Ingresos y gastos imputados directamente al
patrimonio neto

1. Subvenciones recibidas 4/14

B.1) Variacién de patrimonio neto por ingresos

EL SECRETARIO

| LCdcus

660261406 ARAGON
www . lacusaragon.org

2N

2018

199.541,08
97.764,00

65.377,08

36.400,00
0,00
0,00

0,00

-49.624,34
-141.615,12

-6.097,59
-566,88

1.018,96

-698,96
1.857,15

16,90
-256,47

-239,57

1.717,58
0,00

1.717,58

0,00

2017

205.440,91
125.861,11

40.279,80

39.300,00
0,00
0,00

0,00

-65.110,32
-132.944,79

-9.717,03
-566,88

735,00

-424,55
7.412,34

7,26
-40,04

-32,78

7.379,56
0,00

7.379,56

0,00

V° B® EL PRESIDENTE




FUNDACION LACUS ARAGON

y gastos reconocidos directamente en el
patrimonio neto

EJERCICIO 2018/2019

D) Variaciones del patrimonio neto por ingresos

y gastos imputados directamente al patrimonio
neto

G) Variaciones de la dotacién fundacional o
fondo social

- I RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL
PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO

EL SECRETARIO

0,00 0,00

-662,96 -735,00

11 0,00 0,00
1.054,62 6.644,56

Ve B° EL PRESIDENTE
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www.lacusaragon,org
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MEMORIA DE PYMES
EJERCICIO 2018/2019 Fecha cierre 31/08/2019

ENTIDAD: “FUNDACION LACUS ARAGON”

N° DE REGISTRO 297 (1)
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FUNDACION LACUS ARAGON EJERCICIO 2018/2019

1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION
1.1 La fundacidn, segun se establece en el articulo 6 de sus estatutos, tiene como fines:

a) Atencion a los problemas relativos a la inclusion en todos los ambitos (sociales, familiares,
escolares, docentes, laborales, profesionales y de cualquier caracter) de personas
discapacitadas o con alteraciones congénitas o funcionales.

b) Apoyo, ayuda y orientacidn a la familia, el centro educativo, el lugar de trabajo y la sociedad
general, en todo tipo de cuestiones relacionadas directamente con las citadas personas.

1.2 Las actividades realizadas en el gjercicio han sido:

- El Aula ltinerante; Sigue diez centros educativos.
- 92 Jornada de las Familias (29/09/2018) El Frasno.
- Misa 9° Aniversario en la Santa Capilla de la Basilica Catedral de Nuestra Sefiora del
Pilar 30/11/2018 :
- Proyecto de Ocio 2018/2019: 62 Edicion “El Pequefio Gran Teatro del Mundo” Teatro de
las Esquinas
- Talleres de Impresion 3D para pequefios Grandes inventores.
- 8° Café-Tertulia para abuelos con nietos con discapacidad. Con Carlos Hué. 8 de mayo
de 2019, Hotel Tryp Zaragoza
- 7% edicion ESCUELA DE LAS FAMILIAS:
- Normativa legal y tratamiento fiscal de las aportaciones efectuadas al patrimonio
protegido de las personas con discapacidad. Javier Sagardoy Muniesa.10 de
noviembre de 2018.
- Prevencion del acoso escolar por razén de discapacidad. Cristina Monclus
Monsegur y Ana Lasierra Moral.24 de noviembre de 2018.
- Tecnologia para mejorar tu salud. Biofeedback y neurofeedback. Alejandro Hijar
Fatas.15 de diciembre de 2018
- La reforma del codigo civil y de la legislacién procesal en materia de
discapacidad. Luis Gonzaga. 12 de enero de 2019.
- Trabajar en red para aprender de otros. Una mirada mas alla de lo local. Eiena Gil
Clemente. 9 de febrero de 2019.
- Intervencion global en dificultades de la alimentacion. Mayse Romea Montariés y
Patricia Fernandez Gil. 9 de marzo de 2019.
- Raras son las enfermedades, no las personas. Sara Berdejo y Mirella Garcia. 6
de abril de 2019.
- El acoso escolar. Una vision desde la escuela. Javier Lozano. 4 de mayo de
2019.
- 42 Curso del Proyecto de Ocio de integracion Real de “mayores”:
- Octubre 2018. Tarde de reencuentros con pizza y mucho mas.
- Noviembre 2018. {Olé... que arte!
- Abril 2019. Reencuentro futbolero
- Mayo 2019. Malabaristas sin limites
- Junio 2019. Adiés con el corazén.
- 32 Fiesta Benéfica de Otofio y presentacion de nuestro “Bote solidario”. 1 de diciembre de

2018.
- Gala Benéfica 9° Aniversario. Juan Buil. Gestion del entusiasmo. 17 de marzo de 2019

1.3 La fundacion tiene su domicilio en el Paseo Maria Agustin n° 4-6, oficina 10, de Zaragoza. La Fundacion
tiene la cesién de uso de los propietarios desde su constitucién y sin contraprestacion.

1.4 Las actividades se desarrollan en los siguientes lugares:

- En la sede de la Fundacion.
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- El Aula Itinerante: Sigue diez centros educativos.
- 97 Jornada de las Familias (29/09/2018) El Frasno.
- Misa 9° Aniversario en la Santa Capilla de la Basilica Catedral de Nuestra Sefiora del
Pilar 30/11/2018
- Proyecto de Ocio 2018/2019: 62 Edicidon “El Pequefio Gran Teatro del Mundo” Teatro de
las Esquinas
- Talleres de Impresion 3D para pequefios Grandes inventores. Centro Joaquin Roncal de
la Fundacion CAI-ASC
- 8° Café-Tertulia para abuelos con nietos con discapacidad. Con Carlos Hue. 8 de mayo
de 2019, Hotel Tryp Zaragoza
- 7% edicion ESCUELA DE LAS FAMILIAS, Restaurante "El Palco” del Teatro de las
Esquinas:
- Normativa legal y tratamiento fiscal de las aportaciones efectuadas al patrimonio
protegido de las personas con discapacidad. Javier Sagardoy Muniesa.10 de
noviembre de 2018.
- Prevencién del acoso escolar por razén de discapacidad. Cristina Monclus
Monsegur y Ana Lasierra Moral.24 de noviembre de 2018.
- Tecnologia para mejorar tu salud. Biofeedback y neurofeedback. Alejandro Hijar
Fatas.15 de diciembre de 2018
- La reforma del cédigo civil y de la legislacién procesal en materia de
discapacidad. Luis Gonzaga. 12 de enero de 2019.
- Trabajar en red para aprender de otros. Una mirada mas alla de lo local. Elena Gil
Clemente. 9 de febrero de 2019.
- Intervencién global en dificultades de la alimentacion. Mayse Romea Montafies y
Patricia Fernandez Gil. 9 de marzo de 2018.
- Raras son las enfermedades, no las personas. Sara Berdejo y Mirella Garcia. 6
de abril de 2019:
- El acoso escolar. Una visién desde la escuela. Javier Lozano. 4 de mayo de
2019.
- 42 Curso del Proyecto de Ocio de integracién Real de “mayores”:
- Octubre 2018. Tarde de reencuentros con pizza y mucho mas.
Noviembre 2018. jOlé... que arte!
Abril 2019. Reencuentro futbolero. Ciudad Deportiva del Real Zaragoza
Mayo 2019. Malabaristas sin limites
Junio 2019. Adiés con el corazén. Parque José Antonio Labordeta
- 3% Fiesta Benéfica de Otofio y presentacién de nuestro “Bote solidario”. 1 de diciembre de
2018. Teatro del Colegio Corazonistas de Zaragoza.
- Gala Benéfica 9° Aniversario. Juan Buil. Gestién del entusiasmo. 17 de marzo de 2019.
Teatro de las Esquinas.

Cesién desinteresada de los siguientes lugares para el desarrollo de las actividades de la
Fundacion:

- Centro Joaquin Roncal de la Fundacién CAI-ASC.
- Teatro de las Esquinas.

- Hotel Tryp Zaragoza.

- Pabellén El Frasno.

- Restaurante El Palco teatro de las esquinas.

- Teatro del Colegio Corazonistas de Zaragoza.

- Ciudad Deportiva del Real Zaragoza.

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

a) Imagen fiel:
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Las cuentas anuales se han preparado a partir de los registros contables, habiéndose aplicado
las disposiciones legales vigentes en materia contable con el objeto de mostrar la imagen fiel del
patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Entidad.

b) Principios contables no obligatorios aplicados:

No ha sido necesario, ni se ha creldo conveniente por parte de la administracion de la empresa,
la aplicacién de principios contables facultativos distintos de los obligatorios a que se refiere el art. 38 del
cédigo de comercio y la parte primera del plan general de contabilidad pymes.

C) Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre:

En la elaboracion de las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2014 se han determinado
estimaciones e hipétesis en funcién de la mejor informacion disponible a 31/08/2015 sobre los hechos
analizados. Es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas
(al alza o a la baja) en préximos ejercicios lo que se haria de forma prospectiva, reconociendo los efectos
del cambio de estimacién en las correspondientes cuentas anuales futuras.

d) Comparacion de la informacion:

No existe ninguna causa que impida la comparacion de los estados financieros del ejercicio actual
con los del ejercicio anterior.

e) Elementos recogidos en varias partidas:

No existen elementos patrimoniales del Activo o del Pasivo que figuren en mas de una partida del
Balance.

f)  Cambios en criterios contables:

En el presente ejercicio, no se han realizado otros cambios en criterios contables de los marcados
por la adaptacion de la contabilidad al nuevo Plan General Contable Pymes.

g) Correccién de errores:

No se han detectado errores existentes al cierre del ejercicio que obliguen a reformular las cuentas, los
hechos conocidos con posterioridad al cierre, que podrian aconsejar ajustes en las estimaciones en el
cierre del ejercicio, han sido comentadas en sus apartados correspondientes

3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO
3.1. Las principales partidas que forman el excedente del ejercicio y sus aspectos significativos son:

El excedente negativo de la actividad propia de 13.977,33 euros se debe fundamentaimente a la
disminucién de los ingresos de la actividad propia.

3.2. Propuesta de aplicacion del excedente:

Base de reparto Importe
Excedente positivo del €JerciCio ............ooviveiviiie i i 1.717,58
T8 o G R BT 1.717,58
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Aplicacién Importe

A reservas VOIUNTAIIaS ... i et e e e 515,27
A REMENENEE .o oo ovese s e s i e i 1.202,31
1.717.58

4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

a) Inmovilizado intangible:

Los activos intangibles se registran por su coste de adquisicion y o/produccion y, posteriormente,
se valoran a su coste menos, segln proceda, su correspondiente amortizacion acumulada y o/pérdidas
por deterioro que hayan experimentado. Estos activos se amortizan en funcion de su vida util.

La Entidad reconoce cualquier pérdida que haya podido producirse en el valor registrado de estos
activos con origen en su deterioro. Los criterios para el reconocimiento de las pérdidas por deterioro de
estos activos y, si procede, de las recuperaciones de las pérdidas por deterioro registradas en gjercicios
anteriores son similares a los aplicados para los activos materiales.

Los activos intangibles se amortizan linealmente en funcion de los afios de vida Util estimada que
se han considerado que son 3 afios.

Analizados todos los factores, no se reconocen inmovilizados intangibles con vida Util indefinida.

b) Inmovilizado material

a) Coste

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se han valorado por el precio de adquisicion
o coste de produccién y minorado por las correspondientes amortizaciones acumuladas y cualquier
pérdida por deterioro de valor conocida. El precio de adquisicion o coste de produccién incluye los gastos
adicionales que se producen necesariamente hasta la puesta en condiciones de funcionamiento del bien.

Los costes de ampliacién, sustitucion o renovacion que aumentan la vida util del bien objeto, o su
capacidad econdmica, se contabilizan como mayor importe del inmovilizado material, con el consiguiente
retiro contable de los elementos sustituidos o renovados. Asi mismo, los gastos periddicos de
mantenimiento, conservacién y reparacion, se imputan a resultados, siguiendo el principio de devengo,

como coste del gjercicio en que se incurren.

No se han producido durante el ejercicio partidas que puedan ser consideradas, a juicio de la
Administracion de la empresa, como ampliacién, modernizacion o mejora del inmovilizado material.

No se han realizado trabajos de la empresa para su inmovilizado.

b) Amortizaciones

Las amortizaciones se han establecido de manera sistematica y racional en funcion de la vida util
de los bienes y de su valor residual, atendiendo a la depreciacion que normalmente sufren por su
funcionamiento, uso y disfrute, sin perjuicio de considerar también la obsolescencia técnica o comercial
que pudiera afectarlos. Se ha amortizado de forma independiente cada parte de un elemento del
inmovilizado material y de forma linea:
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Anos de vida util estimada
Instalaciones técnicas y maquinaria 12,50
Mobiliario y enseres 10
Equipos para procesos de informacién 4

Deterioro de valor de los activos materiales e intangibles

‘A la fecha de cierre de cada ejercicio, la empresa revisa los importes en libros de su inmovilizado
material para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida de valor por
deterioro de valor. En caso de que exista cualquier indicio, se realiza una estimacion del importe
recuperable del activo correspondiente para determinar el importe del deterioro necesario. Los calculos
del deterioro de estos elementos del inmovilizado material se efectiian elemento a elemento de forma

individualizada.

Las correcciones valorativas por deterioro se reconocen como un gasto en la cuenta de péerdidas
y ganancias.

Las pérdidas por deterioro reconocidas en un activo material en ejercicios anteriores son
revertidas cuando se produce un cambio en las estimaciones sobre su importe recuperable aumentando
el valor del activo con abono a resultados con el limite del valor en libros que el activo hubiera tenido de

no haberse realizado el deterioro.

c) Activos y pasivos financieros:

¢.1) Criterios empleados para la calificacién y valoracion de las diferentes categorias de activos
financieros.

Los activos financieros, a efectos de su valoracién, se han clasificado en alguna de las
siguientes categorias:

1. Activos financieros a coste amortizado

Los activos financieros incluidos en esta categoria se han valorado inicialmente por el coste, que
equivaldra al valor razonable de la contraprestacion entregada més los costes de transaccién que le han
sido directamente atribuibles; no obstante, estos Gltimos podran registrarse en la cuenta de pérdidas y
ganancias en el momento de su reconocimiento inicial.

No obstante, los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y
que no tienen un tipo de interés contractual, asi como los anticipos y créditos al personal, las fianzas, los
dividendos a cobrar y los desembolsos exigidos sobre instrumentos de patrimonio, cuyo importe se
espera recibir en el corto plazo, se han valorado por su valor nominal porque el efecto de no actualizar los

flujos de efectivo no es significativo.

Posteriormente, estos activos financieros se valoran por su coste amortizado. Los intereses
devengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo de interés

efectivo.

Las aportaciones realizadas como consecuencia de un contrato de cuentas en participacion y
similares, se han valorado al coste, incrementado o disminuido por el beneficio o la pérdida,
respectivamente, que corresponde a la empresa como participe no gestor, y menos, en su caso, el
importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro.

No obstante lo anterior, los activos con vencimiento no superior a un afio que, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado anterior, se han valorado inicialmente por su valor nominal, contintian
valorandose por dicho importe, salvo que se hubieran deteriorado.

10
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Al cierre del ejercicio, se han efectuado las correcciones valorativas necesarias, ya que existia
evidencia objetiva de que el valor de un activo financiero o de un grupo de activos financieros con
similares caracteristicas de riesgo valorados colectivamente, se ha deteriorado como resultado de uno o
mas eventos que han ocurrido después de su reconocimiento inicial y que han ocasionado una reduccion
o retraso en los flujos de efectivo estimados futuros.

La pérdida por deterioro del valor de estos activos financieros es la diferencia entre su valor en
libros y el valor actual de los flujos de efectivo futuros que se estima van a generar, descontados al tipo de
interés efectivo calculado en el momento de su reconocimiento inicial.

Para los activos financieros a tipo de interés variable, se emplea el tipo de interés efectivo que
corresponde en la fecha de cierre de estas cuentas anuales de acuerdo con las condiciones
contractuales.

En su caso, como sustituto del valor actual de los flujos de efectivo futuros se ha utilizado el valor
de cotizacion del activo, siempre que éste sea lo suficientemente fiable como para considerarlo
representativo del valor que pudiera recuperar la empresa.

Las correcciones valorativas por deterioro, asi como su reversion cuando el importe de dicha
pérdida se ha visto disminuido por causas relacionadas con un evento posterior, se reconocen como un
gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion del deterioro
tiene como limite el valor en libros del crédito que estaria reconocido en la fecha de reversion si no se

hubiese registrado el deterioro del valor.

2. Activos financieros mantenidos para negociar

Los activos financieros mantenidos para negociar se han valorado inicialmente por el coste, que
equivale al valor razonable de la contraprestacién entregada. Los costes de transaccion que le han sido
directamente atribuidos se han reconocido en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio. Forman
parte de la valoracion inicial el importe de los derechos preferentes de suscripcion y similares que, en su

caso, se hubiesen adquirido.

Posteriormente, se han valorado por su valor razonable, sin deducir los costes de transaccion en
que se haya podido incurrir en su enajenacion. Los cambios que se han producido o produzcan en el
valor razonable se han imputado en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio.

3. Activos financieros a coste

Se valoran inicialmente al coste, que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada
mas los costes de transaccién que le han sido directamente atribuibles. Forman parte de la valoracién
inicial el importe de los derechos preferentes de suscripcion y similares que, en su caso, se hubiesen

adquirido.

Posteriormente se valoran por su coste, menos, en su caso, el importe acumulado de las
correcciones valorativas por deterioro.

Cuando se ha realizado la baja del balance u otro motivo del activo, se aplica el método del coste
medio ponderado por grupos homogéneos, entendiéndose por éstos los valores que tienen iguales

derechos.

En el caso de venta de derechos preferentes de suscripcion y similares o segregacion de los
mismos para ejercitarlos, el importe del coste de los derechos disminuye el valor contable de los
respectivos activos. Dicho coste se determina aplicando alguna férmula valorativa de general aceptacion.

En el cierre del gjercicio, se han efectuado las correcciones valorativas necesarias ya que existia
evidencia objetiva de que el valor en libros de alguna inversién no era recuperable.

11
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El importe de la correccién valorativa es la diferencia entre su valor en libros y el importe
recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y
el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversion, calculados, bien mediante la
estimacién de los que se espera recibir como consecuencia del reparto de dividendos realizado por la
empresa participada y de la enajenacion o baja en cuentas de la inversion en la misma, bien mediante la
estimacion de su participacion en los flujos de efectivo que se espera sean generados por la empresa
participada, procedentes tanto de sus actividades ordinarias como de su enajenacion o baja en cuentas.

En las inversiones en el patrimonio de empresas que no sean del grupo, multigrupo o asociadas
admitidas a cotizacion, como sustituto del valor actual de los flujos de efectivo futuros se ha utilizado el
valor de cotizacién del activo, siempre que éste sea lo suficientemente fiable como para considerarlo

representativo del valor que pudiera recuperar la empresa.

Las inversiones no admitidas a cotizacién, se toman en consideracion el patrimonio neto de la
empresa participada corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracion.

Las correcciones valorativas por deterioro y, en su caso, su reversion, se han registrado como un
gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion del deterioro ha
tenido como limite el valor en libros de la inversion que esté reconocida en la fecha de reversion si no se

hubiese registrado el deterioro del valor.

Intereses vy dividendos recibidos de activos financieros

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la
adquisicién se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias. Los intereses se han
reconocido utilizando el método del tipo de interés efectivo y los dividendos cuando se ha declarado el

derecho del socio a recibirlo.

Baja de activos financieros

La empresa dara de baja un activo financiero, o parte del mismo, cuando expiren los derechos
derivados del mismo o se haya cedido su titularidad, siempre y cuando el cedente se haya desprendido
de los riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad del activo.

En las operaciones de cesion en las que de acuerdo con lo anterior no proceda dar de baja el
activo financiero se registrara adicionalmente el pasivo financiero derivado de los importes recibidos.

c.2) Criterios empleados para la calificacion y valoracion de las diferentes categorias de pasivos
financieros.

Los pasivos financieros, a efectos de su valoracién, se han clasificado en alguna de las
siguientes categorias:

1. Pasivos financieros a coste amortizado

Los pasivos financieros incluidos en esta categoria se valoran inicialmente por el coste, que
equivale al valor razonable de la contraprestacion recibida ajustado por los costes de transaccién que les
sean directamente atribuibles: no obstante, estos tltimos, asi como las comisiones financieras que se
carguen a la empresa cuando se originen las deudas con terceros se han registrado en la cuenta de

pérdidas y ganancias en el momento de su reconocimiento inicial.

No obstante lo sefialado en el parrafo anterior, los débitos por operaciones comerciales con
vencimiento no superior a un afio y que no tengan un tipo de interés contractual, asi como las fianzas y
los desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones, cuyo importe se espera pagar en el corto
plazo, se han valorado por su valor nominal, porque el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es

significativo.
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Posteriormente, los pasivos financieros incluidos en esta categoria se valoran por su coste
amortizado. Los intereses devengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el

método del tipo de interés efectivo.

Las aportaciones recibidas como consecuencia de un contrato de cuentas en participacion y
similares, se valoraran al coste, incrementado o disminuido por el beneficio o la pérdida, respectivamente,
que deba atribuirse a los participes no gestores.

No obstante lo anterior, los débitos con vencimiento no superior a un afio que se valoren inicialmente por
su valor nominal, continuaran valorandose por dicho importe

2. Pasivos financieros mantenidos para negociar

Para la valoracion de estos pasivos financieros se han utilizado los mismos criterios que los
sefialados en el apartado de activos financieros mantenidos para negociar.

Baija de pasivos financieros

La empresa dara de baja un pasivo financiero cuando la obligacion se haya extinguido. También
daréa de baja los pasivos financieros propios que adquiera, aunque sea con la intencion de recolocarlos en
el futuro.

Si se produce un intercambio de instrumentos de deuda entre un prestamista y un prestatario,
siempre que éstos tengan condiciones sustancialmente diferentes, se registrara la baja del pasivo
financiero original y se reconoceré el nuevo pasivo financiero que surja. De la misma forma se registrara
una modificacién sustancial de las condiciones actuales de un pasivo financiero.

La diferencia entre el valor en libros del pasivo financiero o de la parte del mismo que se haya
dado de baja y la contraprestacion pagada, incluidos los costes de transaccion atribuibles y en la que se
recogera asimismo cualquier-activo cedido diferente del efectivo o pasivo asumido, se reconocera en la
cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que tenga lugar.

En el caso de un intercambio de instrumentos de deuda que no tengan condiciones
sustancialmente diferentes, el pasivo financiero original no se daré de baja del balance. El coste
amortizado del pasivo financiero se determinara aplicando el tipo de interés efectivo, que sera aquel que
iguale el valor en libros del pasivo financiero en la fecha de modificacién con los flujos de efectivo a pagar

segun las nuevas condiciones.

d) Créditos vy débitos por la actividad propia:

Valoracién de los créditos por la actividad propia con vencimiento a corto plazo se contabilizara por su valor
nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo se reconocera por su valor actual. La diferencia entre el
valor actual y el nominal de crédito se registrara como un ingreso financiero en la cuenta de resultados de
acuerdo con el criterio del coste amortizado. Al cierre del ejercicio, deberan efectuarse las correcciones
valorativas necesarias siempre que exista evidencia objetiva de que se ha producido un deterioro de valor

de estos activos.

Valoracién de los débitos por la actividad propia con vencimiento a corto plazo originara el reconocimiento
de un pasivo por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se reconocera por su valor
actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal del débito se contabilizara como un gasto financiero
en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

e) Impuestos sobre beneficios

El gasto (ingreso) por impuesto sobre beneficios del ejercicio comprendera la parte reiativa al gasto
(ingreso) por el impuesto corriente y la parte correspondiente al gasto (ingreso) pot el impuesto diferido.

13



FUNDACION LACUS ARAGON EJERCICIO 2018/2019

El gasto o el ingreso por impuesto corriente se corresponderéd con la cancelacion de las retenciones y
pagos a cuenta asi como con el reconocimiento de los pasivos y activos por impuesto corriente.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se correspondera con el reconocimiento y la cancelacion de los
pasivos y activos por impuesto diferido, asi como, en su caso, por el reconocimiento e imputacion a la
cuenta de resultados del ingreso directamente imputado al patrimonio neto que pueda resultar de la
contabilizacién de aquellas deducciones y otras ventajas fiscales que tengan la naturaleza econdmica de
subvencion.

Tanto el gasto o el ingreso por impuesto corriente como diferido, se inscribiran en la cuenta de resultados.
No obstante, en los siguientes casos los activos y pasivos por impuesto corriente y diferido tendran como
contrapartida las que a continuacién se indican:

a) Si se relacionasen con una transaccion o suceso que se hubiese reconocido directamente en una partida
del patrimonio neto, se reconoceran con cargo o abono a dicha partida.

b) Si hubiesen surgido a causa de una combinacion de negocios, se reconoceran como los demas
elementos patrimoniales del negocio adquirido, salvo que constituyan activos o pasivos de la adquirente, en
cuyo caso, su reconocimiento o baja no formara parte de la combinacién de negocios. El gasto por
impuesto corriente que se ponga de manifiesto como consecuencia de la anulacién de la participacion
previa en la entidad adquirida, se inscribira en la cuenta de resultados.

Cuando la modificacion de la legislacion tributaria o la evolucién de la situacion economica de la entidad
hayan dado lugar a una variacién en el importe de los pasivos y activos por impuesto diferido, dichos
ajustes constituiran un ingreso o gasto, segun corresponda, por impuesto diferido, en la cuenta de
resultados, excepto en la medida en que se relacionen con partidas que por aplicacion de las normas de
este Plan de Contabilidad debieron ser previamente cargadas o abonadas directamente a patrimonio neto,

en cuyo caso se imputaran directamente en éste.

f)  Gastos e ingresos propios de las entidades no lucrativas.

Gastos: Los gastos realizados por la entidad se contabilizaran en la cuenta de resultados del ejercicio en el
que se incurran, al margen de la fecha en que se produzca la corriente financiera. En particular, las ayudas
se reconoceran en el momento en que se apruebe su concesion.

Ingresos: Los ingresos, por entregas de bienes o prestacién de servicios se valoraran por el importe
acordado. Las cuotas de usuarios o afiliados se reconocerdan como ingresos en el periodo al que
correspondan. Los ingresos procedentes de promociones para captacion de recursos, de patrocinadores y
de colaboraciones se reconoceran cuando las campafias y actos se produzcan.

g) Subvenciones, donaciones y legados:

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizaran, con caracter general,
directamente en el patrimonio neto de la entidad para su posterior reclasificacién al excedente del ejercicio
como ingresos, sobre una base sistemaética y racional de forma correlacionada con los gastos derivados de

la subvencién, donacién o legado.

Las subvenciones, donaciones y legados de caracter no monetario o en especie se valoraran por el valor
razonable del bien o servicio recibido, siempre que el valor razonable del citado bien o servicio pueda

determinarse de manera fiable.

Se imputaran como ingresos del ejercicio en proporcion a la dotacion a la amortizacion efectuada en ese
periodo para los citados elementos. :

h)  Activos no corrientes mantenidos para la venta:

Estan clasificados bajo este epigrafe los activos que formando parte de las inversiones a largo plazo de la
empresa, tanto inversiones financieras como inmovilizados destinados a la explotacion, la empresa decide
enajenarlos. Dentro de esta partida estén incluidos los activos utilizados en las actividades interrumpidas.
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Los activos no corrientes mantenidos para la venta se valoran en el momento de su clasificacion por el
menor de los dos importes: el valor contable y el valor razonable menos los costes de venta. En el
momento que un inmovilizado se reclasifica se detiene el proceso de amortizacion.

Mientras un activo esta clasificado como no corriente para la venta, no se amortiza y se dota las oportunas
correcciones valorativas, de manera que el valor contable no exceda el valor razonable menos los costes

de ventas.

Sélo se reclasifican como activos no corrientes disponibles para la venta cuando se han iniciado acciones
para efectuar la venta y esta es altamente probable.

5. INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS.

5.1. El movimiento de cada una de estas partidas, durante el ejercicio, ha sido el siguiente:

Saldo inicial Entradas Salidas Saldo final
Inmovilizado material 5.002,15 805,00 4.197,15
Inmovilizado intangible 3.138,43 3.138,43
TOTALES 8.140,58 805,00 7.335,58
Amortizaciones:
Saldo inicial Entradas Salidas Saldo final
Inmovilizado material 3.356,13 566,88 462,04 3.460,97
Inmovilizado intangible 3.138,43 3.138,43
TOTALES 6.494,56 566,88 462,04 6.599,40
7. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA
Saldo Aumentos Disminucionesl Saldo final
inicial
Usuarios entidades del grupo, multigrupo o 0,00 0,00 0,00 0,00
asociadas
Otros usuarios 0,00 23.321,00 23.321,00 0,00
Patrocinadores entidades del grupo, 0,00 0,00 0,00 0,00
multigrupo o asociadas
Afiliados entidades del grupo, multigrupo o 0,00 0,00 0,00 0,00
asociadas
Otros afiliados 0,00 74.443,00 74.443,00 0,00
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Saldo Aumentos | Disminucionesg Saldo final
inicial
Otros deudores entidades del grupo,
multigrupo o 0,00 0,00 0,00 0,00
Asociadas s
Otros deudores 0,00 65.377,08 56.377,08 9.000,00
TOTAL 0,00 | 199.541,08 170.341,08 29.200,00
9. ACTIVOS FINANCIEROS
Instrumentos financieros a corto plazo
Clases -> Instrumentos rep?iaas]gr?ta:tivo Créditos. Derivados. Total
de patrimonio \doatda Otros
Categorias v | 2018 | 2017 | 2018 | 2017 | 2018 2017 2018 2017
Activos financieros
mantenidos para
negociar
Activos financieros a 105.228.99| 116.795,64| 105.228,99| 116.795,64
coste amortizado
Activos financieros a
coste
TOTAL 105.228,99| 116.795,64| 105.228,99 116.795,64
PARTICIPACION EN SOCIEDADES MERCANTILES
La Fundacioén no posee participaciones en sociedades mercantiles.
10. PASIVOS FINANCIEROS
Instrumentos financieros a corto plazo
s Deudas con Obligaciones y
entidades de otros valores Derivados. Otros Total
crédito negociables
Categorfas v 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017
Pasivos financieros a 4.388,92| 4.373,06| 4.388,92 | 4.373,06
coste amortizado
Pasivos financieros
mantenidos para
 negociar
TOTAL 4.388,92 | 4.373,06| 4.388,92| 4.373,06
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a) Vencimiento de las deudas al cierre del ejercicio 2015:

Vencimienlo en afios
1 2 3 4 5 Mas de 5 TOTAL

Deudas con entidades de crédito

Acreedores por arrendamiento

financiero

Ofras deudas

Deudas con emp. grupo y asociadas

Beneficiarios-Acreedores

Acreedores comerciales y otras

cuentas a pagar ’ i ki
Proveedores

Otros acreedores 4.388,92
TOTAL 4.388,92 4.388,92

4.388,92

b) No existen deudas con garantia real.

11. FONDOS PROPIOS
La dotacion fundacional se ha desembolsado integramente.

IRy RO Ry IVE"

a:‘armﬁr

I. Dotacién fundacional/Fondo social
1. Dotacién fundacional/Fondo social 30.000,00 30.000,00

2. (Dotacién fundacional no exigido/Fondo social no exigido)

II. Reservas voluntarias 17.584,71 2.213,87 (1) 19.798,58
III. Excedentes de ejercicios anteriores 73.892,04 | 5.165,69 (1) . 79.057,73
7.379,56 1.717,58 7.379,56 (2) 1.717,58

IV. Excedente del ejercicio

(1) Aplicacién del resultado del ejercicib 2017/2018.

(2) Aplicacion del resultado del ejercicio 2017/2018, 7.379,58€ y resultado del ejercicio 2018/2019,
1.717,68€

12. SITUACION FISCAL

12.1. Impuesto sobre beneficios

El régimen fiscal aplicable a la entidad es el de la Ley 49/2002, para entidades sin fines lucrativos.

Ingresos y resultados que debe incorporarse como base imponible a efectos del impuesto sobre
sociedades 0,00€.
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Saldo de ingresos y gastos del ejercicio 1.717.58

AUMENTOS DISMINUCIONES

Impuesto sociedades

Dif. permanentes

Resultados exentos 1.717,58 -1.717,58

Base imponible

(resultado fiscal) 0.00

La informacién exigida por la legislacion fiscal para gozar de la calificacion de entidad sin fines lucrativos a
los efectos de la Ley 49/2002 se incluye en los apartados 1), 9), 15), 16) y 17) de esta memoria.

12.2. Otros tributos

Segun establece la legislacion fiscal vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente
liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades
fiscales, o haya transcurrido el plazo de prescripcion. La Sociedad tiene abiertos a inspeccion los
impuestos a que se encuentra sujeta, presentados en los cuatro ltimos ejercicios. Los Patronos de la
Fundacion no esperan que, en caso de inspeccidn, surjan pasivos adicionales a los reflejados en las
presentes cuentas anuales, de importancia significativa.

13. INGRESOS Y GASTOS

Desglose de la partida 3.a) de la cuenta de resultados “Ayudas monetarias”, distinguiendo por actividades e
incluyendo los reintegros:

Importe

TOTAL 0,00

Desglose de la partida 3.b) de la cuenta de resultados “Ayudas no monetarias”, distinguiendo por
actividades e incluyendo los reintegros:

Importe

TOTAL

Detalle de la partida 3.c) de la cuenta de resultados “Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno”:
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Importe

Gastos por colaboraciones

Gastos de patronato

TOTAL

Detalle de la partida 5. de la cuenta de resultados “Aprovisionamientos”:

Compras Adquisiciones | Importaciones Variacion
nacionales | intracomunitarias existencias
Bienes destinados a la actividad 49.624,34
Materias primas y otras mat.consum.
Detalle de la partida 7 de la cuenta de resultados "Gastos de personal”:
importe
Sueldos y salarios 104.619,01
S.S. a cargo de la empresa 32.851,90
Dotaciones para pensiones
Indemnizaciones 3.589,16
Otras cargas sociales 555,05
TOTAL 141.615,12

Detalle de [a partida 8 de la cuenta de resultados “Otros gastos de la actividad”.

Importe

Reparaciones 47,20
Servicios profesionales 239,58
Primas de seguros 1.317,61
Suministros 1.021,34
Otros servicios 3.320,51
Otros tributos 17,35
Correcciones por deterioro de créditos 0,00
Fallidos 134,00

TOTAL 6.097,59

14. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS
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Detalle de las subvenciones, donaciones y legados recibidas en el gjercicio y de las recibidas en ejercicios
anteriores que no fueron totalmente imputadas a resultados:

Subvenciones , donaciones y legados recibidos
Aflo Organo/Entidad Finalidad Importe | Imputado a | Imputado a | Pendiente
Concesiodn concedente Total resultados | resultados de
concedido | ejercicios | del gjercicio | imputar
anteriores
2016 TELEFONICA i SZELL SRl 190,00 61,55 87,98 40,47
2016 TELEFONICA ggsEOLL EATCEE 990,00 320,73 528,68 140,59
2016 TELEFONICA 2 DELL 1708 FP 100,00 32,40 46.30 21,30
Activos no
corrientes
2013 GINES LIEBANA . 2.857,00  2.501,00 356,00 0,00
mantenidos para la
venta
Subvenciones, donaciones y legados de explotacion
Afio Organo/Entidad Finalidad Importe | Imputado a | Imputado a Pend'ient_e'
Concesion concedente Total resultados | resultados Cde
- concedido | ejercicios | del ejercicio | imputar
anteriores o Wi
Para los fines de la
2018 IBERCAJA ) 2.000,00 000| 2.000,00 0.00
Fundacién ! !
2018 FUNDACION : ,00
Para los fines de 3.600,00 . 3.600,00 0.00
TELEFONICA la Fundacion !
2018 LACAIXA Para los fines de | 19.200,00 0,00| 19.200,00 0.00
la Fundacion ‘ ’
2018 DKV SEGUROS Para los fines de 9.600,00 0,00| 9.600,00 0.00
la Fundacion ’
2018 LABORAL KUTXA | Para los fines de 2.000,00 0,00 2.000,00 0.00
la Fundacién '
Analisis de las partidas de balance:
L Salidas Imputado a ?
Saldo inicial Entradas (Devoluciones) e Saldo final
Subvenciones
Donaciones 1.221,32 0,00 0,00 1.018,96 202,36
Legados
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16. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. A,PLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES
PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION

15.1. Actividad de la entidad
ACTIVIDAD 1

A) ldentificacion

Denominacién | AULAITINERANTE/LOGOPEDIA/PLAN DE ACOMPANAMIENTO DE
de la actividad | FAMILIAS/DEPARTAMENTO TECNICO

Tipo de
actividad® RO

Identificacion
de la actividad | EDUCACION Y APOYO PSICOPEDAGOGICO

por sectores

Lugar
desarrollo EN LOS CENTROS EDUCATIVOS DE LOS EDUCANDOS DE ARAGON

de la actividad

Descripcion detallada de la actividad prevista.

El aula itinerante, que iniciamos en el curso 2010/2011, estd concebida como una unidad de
soporte y colaboracién a la educacién recibida por las personas con necesidades educativas
especiales (por una discapacidad intelectual o necesidades educativas especificas) en los
diferentes centros educativos elegidos por los padres que nos soliciten la prestacion de este
servicio.

En el curso 2017/2018 ha atendido a 19 educandos en 9 centros educativos, habiendo sido
ademas el nlcleo de valoracion de ofros 43 casos mas que, potencialmente, podran
incorporarse en el futuro o incorporarse a nuestros programas de ocio.

Estas “Aulas itinerantes” estdn concebidas como un servicio a las personas con necesidades
educativas especificas a las que, tras un diagnéstico inicial, se les marca un plan de apoyo que
facilite su integracion en un centro normalizado. A menudo, los centros educativos y los padres
se encuentran solos y desorientados ante la diversidad de las dificultades de aprendizaje de
los nifios. La Fundacién pretende ofrecer los servicios educativos necesarios para dar una
respuesta responsable a la inclusién de la persona, mediante un grupo de profesionales con
formacién y experiencia, trabajando de manera coordinada estos tres niveles fundamentales para
su desarrollo: la familia, el centro educativo y los educadores.

El “Aula ltinerante”, es el principal proyecto de Fundaciéon Lacus Aragon y en torno a él giran
el resto de actividades. El educador de la Fundacion se desplaza al centro educativo elegido por

los padres para apoyar al educando con necesidades educativas especiales dentro de su

horario y entorno escolar. Este proyecto surge en Barcelona hace mas de 19 afios, desarrollado
por Talita Fundacién Privada, nuestra inspiradora que, en la actualidad, esté presente en mas de
40 Centros Educativos y atiende a mas de 180 nifias y nifios con: Sindrome de Down, TGD
(Asperger, Autismo), retraso mental, paralisis cerebral, distrofia muscular, trastornos motrices,
Sindrome de Williams, Sindrome de X fragil, Sindrome Giles de La Tourette, trastornos
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conductuales, trastornos adaptativos y relacionales, TDAH (Trastorno por deficit de atencion
hiperactividad), retrasos globalés madurativos, trastornos del desarrollo y dislexia.

Queremos poner nuestro granito de arena para ayudar a aquellos que reciban los servicios de
nuestra Fundacién, a lograr una inclusion plena y real en el mundo que les rodea,
desarrollando al maximo sus capacidades. Estamos convencidos ademés de que esto hara mejores
personas a todos los que les rodeamos. El contacto con la diversidad enriquece y transforma al
ser humano. Lograr que nifios y jovenes convivan con la diferencia, conociendo la riqueza de
sus valores durante sus afios escolares, supone una revolucion transformadora.

Es necesario que la persona diferente aprenda habitos, normas de actuacion y de convivencia
normalizadas para vivir dentro de la sociedad que le ha de acoger en el futuro y la mejor manera
es hacerlo en interacciéon con los demas, con la propia experiencia. Esta experiencia beneficia
también a la sociedad, que aprende a vivir con sensibilidad, responsabilidad, humanidad,
profesionalidad y carifio y asf, al conocer tan de cerca el mérito que supone este esfuerzo,
ayuda a superar las propias carencias y problemas. La vivencia de una sociedad plural y diversa
no da cabida a la intolerancia, a la discriminacién y a la negacion de la dignidad de ninguna
persona y, menos por el hecho de tener una discapacidad.

Nuestro objetivo es ayudaries a descubrir y potenciar sus capacidades, que son muchas, y a
superar y compensar las dificultades, limitaciones y desanimos que puedan presentar mediante
una atencién personalizada. Porque todos tienen derecho a desarrollar al maximo su potencialidad
para, respetando su dignidad, prepararles para una autonomia de vida real que les permita ser
corresponsables con la sociedad.

Por todo ello, siendo conscientes de la importancia de la etapa escolar de todas las
personas, consideramos fundamental el apostar por aquellas con necesidades educativas
especiales desde sus primeros pasos.

Ademas del trabajo directo con el alumno, el trabajo que se realiza dentro del programa del “Aula
itinerante” y del resto de actividades que pretende realizar la Fundacion, abarca todas las areas
fundamentales de apoyo y atencién a los actores principales de la formacién de la persona, como
son:

e Los centros educativos y todos sus actores
e Las familias.
e Los profesionales y el resto de la sociedad.

a. APOYO A LOS CENTROS
EDUCATIVOS

Aulas itinerantes

El educador especialista se desplaza al centro educativo elegido por los padres, para ofrecer
ayuda al nifio dentro del horario escolar y en el propio aula, y a veces fuera de ella en caso de
que sea necesario. Asi se pretende favorecer un mejor. aprendizaje de los contenidos que le
corresponden, incidiendo en sus carencias o dificultades.
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Asesoramiento al centro educativo

En la elaboracion de sus materiales educativos y demas documentacién y en la optimizacion
de la organizacién del centro para mejorar su respuesta a los alumnos con necesidades
educativas especiales).

Formacion de profesores

La presencia de la Fundacion en el centro educativo permite una coordinacion absoluta con el
profesor-tutor del curso y con todos aquellos profesionales que en algin momento participan
en la educacién del nifio, ofreciendo todo tipo de servicios de orientacion e intervencién a
partir de un diagndstico previo y un seguimiento directo del nifio en su entorno mas habitual.

Sensibilizacion del personal y del alumnado

La permanencia del educador en el aula facilita una evaluacion y revision continua del plan de
trabajo preestablecido con el nifio. Asi, el profesor se siente apoyado y mas seguro ante la
diversidad del alumnado, lo cual también lo enriquecerd como profesional, y podra tener vy
transmitir una experiencia positiva a su entorno.

b. AYUDA A LAS
FAMILIAS

Ayuda y colaboracion

La Fundacion informa a las familias de la evolucién del educando vy, si es conveniente,
colabora aportando recursos de actuacion a la hora de solucionar el maximo de problemas ante
situaciones de la vida diaria que puedan surgir por las caracteristicas y necesidades especificas
de su hijo.

Asesoramiento familiar

Se hace un seguimiento del educando dando informacién puntual a la familia y ofreciéndole las
diferentes posibilidades y servicios que la sociedad proporciona y que puedan ayudar al desarrollo
de su hijo en su inclusién con ésta.

c. EQUIPOS DE
PROFESIONALES Y SENSIBILIZACION SOCIAL

Servicio global

Se pretende que el servicio a la persona sea global y abarque todos los ambitos que lo
configuran como persona y que favorezcan su desarrollo personal y social, trabajando asi para
que llegue a una autonomia responsable que le permita llevar una vida lo mas normalizada
posible. ’
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Beneficio social

El tratamiento personalizado, a cargo de profesionales especializados en los diferentes
ambitos, y ajustado a las necesidades especificas de cada persona, proporciona una
inclusién de calidad qué beneficia a todos: alumnos con y sin discapacidad, profesorado
ordinario y de ecuacion especial, familias y entorno laboral y social, aportando ademas un gran
enriguecimiento humano a todos. METODOLOGIA

Los equipos trabajan basicamente dos dmbitos: El diagndstico y la intervencion y dotacion de los
recursos necesarios para cubrir las necesidades especificas de cada persona.

a) Diagnéstico/Valoracion inicial

Los profesionales que colaboran con la Fundacion, elaboran un informe global del estado del
nifio, y se orienta sobre el tipo de intervencion o apoyo mas conveniente, de acuerdo con los
resultados y necesidades detectadas, y también sobre la duracion aproximada.

b) Intervencion y dotacién de los servicios necesarios

1. Como consecuencia del diagndstico inicial o de su posterior evolucién, tras valorar el caso
concreto entre todos los actores implicados, se seleccionaré la intervencion més adecuada para
el educando, que podra ser:

a. Por un equipo itinerante en el mismo centro educativo.

b. En la sede de la Fundacién.

C. En el domicilio familiar.
2.  Se celebran reuniones periodicas entre los miembros del equipo de intervencion.
3. Se hace un seguimiento con la familia para ofrecerle la informacién necesaria sobre los
avances vy dificultades de su hijo y pedirle su colaboracion en tareas concretas y con una constante
actitud positiva hacia su hijo.
4. Igualmente se lleva a cabo una coordinacion y seguimiento con los centros educativos en
los cuales los educandos cursan sus estudios.

LOGOPEDIA, PLAN DE ACOMPANAMIENTO Y OTROS ASPECTOS
DE INTERES

Ademas del Aula ltinerante (Al)*, y de las valoraciones puntuales, el curso escolar que ahora
termina, ha supuesto el cuarto en el que hemos iniciado el trabajo de Logopedia con 8 de los
educandos incluidos -en el Aula ltinerante o en otros programas de apoyo como el Plan de
Acompafiamiento de Familias, en el que hemos contado con 7 educandos. De esa forma, el trabajo
con ellos estd mas coordinado. Para todo ello, la Fundacion ha contado en el presente curso
escolar con 8 profesionales, 2 dentro del departamento administrativo (un contable y una jefa de
administracién con jornadas parciales) y 6 en el técnico (2 a jornada completa y 4 parcial)

Mantenemos la figura de la Directora Técnica (como indicamos el pasado afio, hasta ahora este
papel la habia asumido Talita Fundacién Privada -TFP* -, entidad que seguimos manteniendo
como Asesoria Técnica), con jornada completa (34 hs semanales). De resto de profesionales, ya
hemos consolidado otras dos jornada completas y la idea serfa seguir ampliando/ajustando las
jornadas de los trabajadores con jornadas parciales, con una media del 10% sobre las
actuales*™ y, en aquellos casos que se consideren, incentivar con complementos voluntarios para
afianzar la plantilla. También, por las previsiones que hay de cara al préximo curso, hemos
iniciado un proceso de valoracién para una posible incorporacion més pero, debido a que

hasta el mes de septiembre no sabremos si se consolidan las demandas de familias y colegios,

—notas-iremos-incluidoemrestedocumento:
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La prevision para el proximo curso escolar es llegar a la cifra de 26 educandos en 11 centros
educativos y mantener el seguimiento de un niimero similar al de este afio a lo que se refiere a las

EJERCICIO 2018/2019

valoraciones, logopedia y el plan de acompafiamiento de familias iniciado.

Todo esto, sumado al seguimiento técnico de las actividades formativas y de ocio.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

g R SR S Tipo Nimero | N°horas/afio =
L RO R et 4 - |Previsto |Realizado | Previsto | ‘Realizado"
Person.al asalariado™* 8 8 8121 8671
(3 con jornada completa)

Personal con contrato de servicios (asTFP)* 1 1 40 24
Personal voluntario 0 0 0 0
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad®*.
BREEIETR (R N Uimero s
ok ' ~|' Previsto |Realizado’

erson
Solo se ha contabilizado el Al 26 G
Personas juridicas 11 10
Solo los centros con Al

D) Objetivos e indicadores de realizacion de la actividad.

Se engloban en el primer punto, y la misma metodologia permite mantener un seguimiento continuo
de la evolucién del educando. El objetivo que tenemos, como indicdbamos anteriormente es,
ademas de intensificar las valoraciones y seguimiento de familias, consolidar un minimo de 26
educandos en 11 ‘centros educativos y mantener la logopedia, ampliando las horas acordadas y

educandos atendidos.

También queremos ampliar las valoraciones y seguimiento psicopedagégico de aquellas familias
que, a pesar de no recibir una atencién continuada, precisan un acompafiamiento y ampliar la

formacion y el asesoramiento en centros educativos.

Desarrollo de la actividad: Septiembre de 2018 a Julio de 2019.

ACTIVIDAD 2
A) Identificacion.

Denominacién
de la actividad

72 EDICION DEL PROYECTO DE OCIO DE INTEGRACION REAL/ 78

EDICION DE LA ESCUELA DE FAMILIAS/ 42 EDICION DEL PROYECTO
DE OCIO DE MAYORES DE 14 ANOS/ 7° CURSO DE
VOLUNTARIADO/PROYECTO DE IMPRESION 3D INTER EDADES
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“Fipode
actividad* PROPIA

Identificacion
de la actividad |OCIO Y TIEMPO LIBRE/FORMACION/VOLUNTARIADO
por sectores
Lugar

desarrollo ZARAGOZA
de la actividad

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Hemos agrupado de nuevo todo lo relacionado con el ocio y lo que le rodea
(fundamentalmente la Escuela de Familias y el Voluntariado) de cara a poder verlo mejor en
conjunto y facilitar la concrecion de datos econémicos.

El objetivo de este proyecto es continuar con lo realizado en este sexto curso que ya acaba y que
ha supuesto la continuidad de lo realizado en los cinco anteriores; crear un espacio de ocio en el
que nifios con discapacidad intelectual o sin ella encuentren intereses afines y disfruten formandose
en areas como la cocina, el arte, las artes escénicas, la naturaleza, entre otras, para mejorar sus

habilidades sociales, independencia y demas.

Para ello se realiza la propuesta de este proyecto teniendo siempre en cuenta, y por encima
de todo, la integridad de la persona y la concepcion de la persona como un ser libre e
independiente que vive en sociedad, teniendo en consideracion las capacidades de cada nifio en

autonomia y responsabilidad.

El proyecto tiene el objetivo también de que los nifios aprendan habitos, normas de actuacion y
convivencia normalizados para vivir dentro de la sociedad que los ha de acoger en el futuro. Que
prueben y experimenten diferentes propuestas de ocio y tiempo libre para despertar en elios sus
preferencias en este campo durante su desarrollo como personas independientes dentro de la
sociedad. Esta experiencia beneficia también a todos los nifios ya que aprenden a vivir con
solidaridad, tolerancia y compafierismo

Objetivos:

° Desarrollar al maximo las capacidades de cada nifio.

a Proporcionar los recursos necesarios para disfrutar y aprender disfrutando del tiempo libre.
o Respetar la naturaleza y el entorno en el que vivimos.

® Conocer el entorno préximo.

° Tener una actitud adecuada en cada situacion.

° Respetar y compartir el material propio y comun.

Paralelamente, mientras los nifios disfrutan de talleres y actividades programadas, se ofrece
a los padres la posibilidad de informarse dirigidos por un profesional sobre un tema de interés
—para-mejorar—educacion—de—sus—hijos—en—ta—“Escuela—de-Familias”—que-también—cumplird—ta—7>

Edicion.

Tal y como indicAbamos anteriormente, y de cara a facilitar la valoracién econémica, y debido
a que hay voluntarios y familias implicados de forma conjunta o individual en una o varias de las
actividades, incluiremos en este apartado el voluntariado y el proyecto de ocio de mayores de
14 afos, en el que varios de los participantes han estado o estan en el proyecto de menores y el
taller inter edades de impresion 3D (que en realidad seria la continuidad del realizado de robdtica

en el curso que estamos acabando).

Existen otras propuestas de actividades en este sentido de cara al préximo curso pero, a la fecha
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de redaccion de este documento, se encuentran en fase de borrador.

PROYECTO 2018/2019

EXPEDICIONES FOFANAS. VIAJE AL REINO ANIMAL

En las cinco ediciones previas de “El Pequefio Gran Teatro del Mundo” hemos conseguido que el
Teatro de las Esquinas, y sobre todo su Escuela de Artes Escénicas, donde se encuentra
Fofa, se conviertan en "ese pequefio reino situado en alguna parte, donde la imaginacién es lo

_Unico que se necesita para vivir alli" y que nuestros “pequefios fofanos” sienten como un lugar
especial, propio y magico donde ya saben que puede ocurrir cualquier cosa: el primer afio fue el
desarrollo de una obra de teatro que consolidé la esencia de este "pais”, el segundo los
cuentos, el tercero se trabajé en torno a la poesia de Gloria Fuertes, la narrativa de El Lazarillo de
Tormes vy el teatro del gran William Shakespeare, el cuarto supuso un sinfin de aventuras viajando
por todo el 'mundo con una peculiar agencia de viajes; Fofa-Tours y el quinto, que fue el
pasado, recorrimos toda la historia de la humanidad.

¢POR QUE JUGAMOS EN FOFA?

Porque... el juego es un instrumento de expresién y control emocional

"Para el nifio el juego es el trabajo, es el deber, es el ideal de la vida (...), el nifio al jugar puede
ser protagonista de sus eventos, cosa que la sociedad normalmente le impide’ (Claparéde,

1951).

El juego es el mejor medio de comunicacion entre personas de generaciones, clases
sociales o culturas diferentes. Y en el juego encontramos una de las manifestaciones
culturales mas entrafiables que ha acompafiado al ser humano en su periplo por |a historia.

El juego siempre ha estado ahi presente, transmitiendo todo el saber popular de generacién en
generacion. Es una actividad que procura placer, entretenimiento y alegria de vivir, que permite
expresarse libremente, encauzar las energias positivamente y descargar tensiones. Asi como
que el juego es un instrumento de expresion y control emocional que promueve el desarrollo
de la personalidad, el equilibrio afectivo y la salud mental; ayuda a aumentar los sentimientos de
auto aceptacion, autoestima, la empatia y la emocionalidad positiva.

Platon en “las Leyes” afirma: “El juego es un factor determinante en la formacion del
ciudadano perfecto’. Y San Agustin en sus “Confesiones” nos decia: “.., El juego es
inminentemente educativo en el sentido de que es el resorte de nuestra curiosidad por el mundo
y por la vida, el principio de todo descubrimiento y creacion”.

Ha sido cosa de reyes, de grandes, sefiores, nobles, cortesanos y del pueblo desde hace mas de

4000 afios.

¢ QUE SON LAS EXPEDICIONES FOFANAS?

Fofa-Tours es una peculiar Agencia de Viajes, que organiza “impresionantes” recorridos por el
mundo, por los 5 continentes, y también ha sido capaz de vigjar a lo largo de la Historia del
Mundo.
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Fofa-Tours pondra a disposicidn de los fofanos, una completa flota dependiendo del medio por el
que se desplace: por medios convencionales o espacio/temporales (incluso modificando el
tamafio de los pasajeros gracias a su avanzada tecnologia).

Se recorrera el Reino Animal desde las legendarias criaturas prehistéricas hasta los seres
microscopicos, pasando por la vida salvaje de la sabana africana o la rica fauna maritima.

Nuestra Expedicion Fofana dispone de agentes especiales en cada época a la que se
traslade, ya que nos recibira en cada lugar un personaje del entorno. Estos personajes nos
ensefaran juegos, canciones, cuentos y costumbres de su época o civilizacion, asi que seran
nuestros anfitriones. Y serd una gozada viajar por el Reino Animal.

En Fofa instalaremos un gran mapamundi, donde a lo largo de los viajes recogeremos lo que
hemos ido haciendo y a quién hemos conocido, y también veremos en qué época nos
encontramos. Y un gran mural, un espacio en blanco donde en cada viaje, nos ensefiaran cual es
la flora y la fauna de ese ecosistema, especies, entorno, clima...lo que sea, asi que, pintaremos.
iNos vamos a convertir en unos grandes viajeros por el Reino Animal!

CON FOFA TOURS...

- Ensefiaremos “algo” del Reino Animal, pequefios guifios, a traves de otros recursos.
= Trataremos de adquirir sensibilidad social, estética, incluso cientifica.
- El contacto con la naturaleza esta totalmente relacionado con el movimiento, ademés de

favorecer el desarrollo intelectual, el aprendizaje cognitivo y contribuir al desarrollo emocional de los
nifios.

- Los nifios son aprendices activos, investigadores, y la naturaleza ofrece una experiencia
sensorial completa: se puede tocar, oler, ver, oir, probar...

= Utilizaremos imagenes de las especies, juegos de rol y de identificacién adaptados a las
diferentes edades.

Crear factores diferenciadores entre la realidad y la ficcion.

Y todo esto...sin olvidarnos, del teatro, como juego dramatico, la musica y la danza, todo ello
aplicado en el contexto anterior y dinamizado por los profes de teatro. Nos daremos una vuelta

por el mundo, conociendo como vivian y se expresaban.

CALENDARIO Y PROGRAMA

2018

Equipo de expedicién 15

Septiembre
Formacioén del voluntariado y jornada de convivencia de todo el equipo.

Comienza la expedicidn
20 Octubre

Si cierras los ojos y escuchas el bosque descubriras sonidos de animales que pueblan los arboles
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y la vegetacion. En "Busca el Bosque" buscaremos los seres que habitan esta tierra,
investigaremos las setas y con suerte tal vez conozcamos alguna leyenda sobre duendes y
hadas.

10 Noviembre

"Buceando voy.... Buceando vengo": En el agua dulce descubriremos las especies que viven
de camino al mar y descubriremos los movimientos qee ayudan a algunos seres a nadar
contracorriente. Quizéa veamos algun caiméan, incluso alguna pirafia.

24 Noviembre

"Bajo 0": Preparad los abrigos porque vamos a conocer a las especies que mejor se han
adaptado a la ausencia de calor. En este viaje es frecuente que nos encontremos algun “inuit”
en nuestro recorrido por el Polo, dispuesto a contarnos los secretos de sus iglus.

15 Diciembre

"Rebelibn_en la_Granja": Es la hora del amanecer y el Gallo lo sabe, sus compafieros, los
animales agricolas, andan algo preocupados. Viajaremos al mundo del campo para escuchar sus
intenciones y tal vez podamos disfrutar de una noche campestre acompafados por el sonido

de los grillos y chicharras. °

2019

12 Enero

"Kuantawa": En el fondo de mar se encuentran criaturas submarinas que viven en condiciones
casi imposibles para la vida. Donde no llega la luz y la presién del agua es enorme veremos
seres que generan su propia luz y conoceremos especies que han aprendido a camuflarse muy
bien.

9 Febrero
"Cuando crees que me ves...": Preparad los trajes de tamafio mindsculo porque nos vamos a

reducir al tamafio de un piojo para conocer seres que ni siquiera sabemos que nos
acompafan.

9 Marzo
"Tropi-Coco": jCon ritmo caribefio! Los animales tropicales lo saben, aprenderemos a vivir con
i

este ritmo e incluso algun baile autéctono.

6 Abril
"Zarpas y Colmillos": jHakuna Matata! {Vive y sé feliz! Viajaremos a la Sabana Africana para

conocer a los animales mas salvajes, y tal vez en el camino nos encontremos alguna tribu que nos
ensefie sus juegos y bailes.
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4 Mayo
"XXL": jMucho cuidado! Esta es una ruta de alto riesgo. Es asombroso que animales de un tamafio
tan grande poblaran la tierra hace 65 millones de afios. Observaremos las costumbres de los

reptiles cuando dominaban la tierra.

25 Mayo
"Fiesta Animal"; ;Qué mejor final para los supervivientes que celebrar los descubrimientos hechos

por la Expedicién disfrazados de nuestros animales favoritos. jPor fin seremos nombrados
Zodlogos de Fofa, todo esto sera celebrado con los juegos, canciones y bailes aprendidos durante
los viajes, que ocuparan nuestra fiesta de despedida.

COMO LO HAREMOS-METODOLOGIA

A lo largo del curso seréan 10 talleres. Cada taller tiene una duracién de 120 min (con un
pequefio descanso)

Se trabajara tanto en grupos separados por edades, como en grupos mezclando las edades, que
propicia la ayuda entre nifios y la colaboracién. Todos los talleres se trabajaran en Gran Grupo. Se

dividira cada taller de la siguiente manera:
1.- ASAMBLEA ZOO-LOGICA (Foro Fofano)

Punto de encuentro, donde se hace la entrada a nuestra “central de expediciones” con sellado
de pasaporte, y paso por el arco de seguridad, cheking y embarque en el medio de transporte que
necesitemos para llegar a nuestro destino. Usaremos nuestra cuerda magica y, a través de
juegos de expresién, siempre desde lo teatral, se motiva al grupo sobre donde se va a ir y que
"nos vamos a encontrarr para ponernos ‘manos a la obra". Duracién 10 min.

2.- PARTIDA DE LA EXPEDICION (Calentamiento Fofano)

A través de juegos de expresion, siempre desde lo teatral, y en grupo, se lleva a cabo el viaje ya
sea por mar, tierra o aire.

Y, todo ello, apoyado por imagenes de la flora y fauna que vamos a encontrarnos. Duraciéon 15-20
min.

3.- LLEGADAY RUEDA DE PRENSA (Actividad de Grupos por edad)

Seremos recibidos por un personaje del entorno natural (Profesor de teatro) y su hijo (un nifio
elegido de entre los fofanos) que se encuentran con todo el grupo, y presentan donde hemos
llegado. Se realizara un pequefio Taller de Disfraces, en cada taller, para sumergirse en cada una
de los entornos escogidos. Duracion 15-20 min.

4.- SOMOS EXPLORADORES (Actividad de Grupos por edad)

Cada grupo por separado hara actividades segun la fauna y flora elegida, bien de danza, teatro,
musica o plastica y segin sus edades y capacidades, las de ambos grupos seran

complementarias para que puedan interactuar una vez que todo el grupo se vuelva a juntar para la
accién final. Duracién: 20 min.

4.- HISTORIAS Y LEYENDAS.

Conoceremos tanto animales fantasticos como las historias que les acompafian. Duracion: 15 min.
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5.- QUE ANIMAL!

Al fin encontraremos a la especie mas curiosa del hébitat escogido y a través de varios juegos
conoceremos cémo se divierte este animal en su entorno salvaje. Después retomaremos la cuerda
vigjera que nos llevara de vuelta a casa. Duracion: 35 min.

Para terminar.... Utilizaremos todas las disciplinas artisticas y plasticas, siempre como juego vy
potenciando la parte expresiva y teatral, con la finalidad de ofrecer un amplio mosaico geogréafico
para asi acercarnos al Reino Animal y a los distintos ecosistemas, sin olvidar en ningin momento que
todas ellas conforman un valioso, extenso y variado patrimonio natural. Y todo ello sin olvidar la
finalidad lGdico-formativa de los talleres.

Destinatarios

Los destinatarios de este proyecto son nifios con necesidades educativas especiales (por una
discapacidad intelectual o con necesidades especificas del aprendizaje) y nifios sin dificultades
permanentes, que pertenecen a familias que quieran que sus hijos participen en los talleres. La
edad de los nifios a los que va destinados es desde los 3 afios (nifios ya escolarizados en primer
curso de educacién infantil, tanto en escuela ordinaria como en especial) hasta los 14 afios.

Sequimiento psicopedagogico

Todas las actividades (adaptadas siempre a la edad y la capacidad de cada nifio) estan
supervisadas por los profesionales de Fundacion Lacus Aragén, los cuales, al finalizar cada taller,
hacen una valoracién de todos los objetivos planteados en el mismo. De esta forma, a final de curso,
se realiza un informe individualizado de la evolucién de cada nifio que se entrega a las familias.

VOLUNTARIADO

Uno de los grandes activos que ha resultado de las cinco primeras ediciones de nuestro Proyecto
de Ocio ha sido el del Voluntariado. Sin ese equipo (16 personas en el curso pasado),
probablemente la labor de integracion que se estd realizando en los talleres hubiera sido
muchisimo mas complicada.

Ademas del trabajo especifico con los menores de 14 afios, se cuenta con ellos para el de mayores vy,
como todos los afios, para todas las actividades promocionales que se desarrollan en la Fundacion.

OCIO PARA MAYORES DE 14 ANOS

El hombre es social por naturaleza. Necesita relacionarse con los demas para desarrollarse en
plenitud. Esta verdad se conoce ya desde tiempos de Platén, y la historia de la filosofia, Iejos de
contradecirla, ha profundizado en ella; Heidegger hablaba del “ser” como un ‘“ser-
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con’, es decir: que la relacion con los demas es una estructura ontolégica del hombre, una
condicién de posibilidad de su existencia como tal. También Zubiri insiste en la necesidad “fisica”
de las personas de desarrollar su "dimension social”. '

&Y qué ocurre con los discapacitados? A menudo son percibidos como seres indiferentes que
viven de espaldas al mundo, pero hoy sabemos que perciben, sienten y se expresan, aunque a
veces sean dificiles de entender por nosotros. Sabemos que hacen esfuerzos enormes por
adaptarse a un mundo que les resulta a menudo incluso hostil.

El hecho es que los nifios con discapacidad ven pasar su infancia entre el desden y el
rechazo de sus semejantes ¢ Por qué resignarnos a que nuestros hijos lleven vidas solitarias? “Tu
necesitas tener una red social, gente que crea en ti, que acepte las diferencias, las actitudes
humanas. No es una cuestién de ‘solo’ terapia” (Theo Peeters).

Segun Jaume Trilla (1991) “el ocio, independientemente de la actividad concreta de que se trate,
consiste en una forma de utilizar el tiempo libre mediante una ocupacion autotélica y
auténomamente elegida y realizada, cuyo desarrollo resulta placentero al individuo™.

Los padres y familiares sabemos que es posible tener una relacion de afecto con nuestros hijos:
nosotros la tenemos. ¢Por qué no otras personas? Personas dispuestas a entender que son
diferentes, y que su torpeza social no elimina su necesidad natural de relacionarse. ¢Por que
ayudarlos? Por la misma razén que ayudamos espontaneamente a un ciego a cruzar la calle.
Por el mismo motivo que cedemos el asiento a una anciana. Porque los mas fuertes tenemos
la obligacién ética de ayudar a los mas vulnerables. Sabemos que existen personas que no
miran hacia otro lado ante estas situaciones. A ellas nos dirigimos. Después de todo, fomentar la
interaccién social de los nifios con discapacidad no es solo mejorar su calidad de vida; es
contribuir de forma decisiva a su desarrollo personal.

Antecedentes

Desde el curso 2012-2013 la Fundacion Lacus Aragén inici6 un proyecto de ocio de
integracién real, en el que participan nifios con y sin discapacidad. Esto supone el complemento
ideal a todo el trabajo que realizamos en los centros educativos ordinarios, y queremos que sea la
base de otros futuros (campamentos, grupos de interés, convivencias, etc).

La intencion es consolidar un espacio de ocio comin en el que los nifios encuentren
intereses afines y disfruten formandose con las artes escénicas para mejorar sus habilidades
sociales, independencia y otras facetas de su vida. Se realiza la propuesta de este proyecto
teniendo siempre en cuenta, y por encima de todo, la integridad -de la persona y su
concepcion como un ser libre e independiente que vive en sociedad, teniendo en consideracion las
capacidades de cada nifio en autonomia y responsabilidad.

Todas las actividades (adaptadas siempre a la edad y la capacidad de cada nifio) estan
supervisadas por los profesionales de la Fundacioén, los cuales, al inicio y al finalizar cada taller,
hacen una planificacién y valoracién de todos los objetivos planteados en el mismo. De esta
forma, a final de curso, se realiza un informe individualizado de la evolucion de cada nifio que
se entrega a las familias. El Plan que se presenta a continuacion pretende ampliar esta accién a
los nifios mayores de 14 afios; precisamente en la edad en que la brecha social con sus iguales
se ensancha considerablemente. El proximo curso motivo de este documento, sera el cuarto en el
que lo desarrollemos.

Descripcion del Plan de Ocio

El objetivo de este Plan es proporcionar a los nifios un espacio de ocio atractivo que
puedan compartir nifios con y sin discapacidad. Queremos llevar a cabo actividades pensadas y a-
daptadas para todos, de forma que todos puedan pasarlo bien estando juntos. Para garantizar el
éxito, se contara con profesionales que favorezcan la participaciéon de todos los nifios.
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Mision del Plan de Ocio

Este Plan cumple una triple mision:

1. Crear un lugar de encuentro e interaccion social.

2. Proponer a los adolescentes la realizacién de actividades (deporte al aire libre, asistencia a
espectaculos —cine, deportes, otros...—, visitas a parques tematicos y museos, excursiones...).

3. Animar a los propios nifios a sugerir actividades de su interés, y posibilitar su realizacion.

Actividades

Pasos a sequir en la planificacién de las actividades:

1- Expectativas y preferencias, demandas y necesidades de las personas que van a
participar. -

2- Valoracién de la demanda (recogida de informacion).

3 - Plan de apoyo individual (que apoyos va a necesitar cada persona). 4 -

Movilizacidn de recursos y apoyos.

Tipos de actividades:

Actividades interiores

Se organizaran talleres que fomenten un ocio activo, p. €j.:

Dibujo-Pintura-Manualidades

Fotografia.

Audiovisuales: cine, radio, television, musica.
Grabacion y edicién de video.

Animacion por ordenador.

DJ.

Cocina.

Juegos de mesa...

La programacion definitiva se hara teniendo en cuenta las caracteristicas y preferencias de los
asistentes.

Actividades exteriores

Ademas, queremos extender estas actividades a otras posibilidades tales como:

o Actividades deportivas al aire libre.

» Asistencia a espectaculos (cine, teatro, deportes, conciertos, malabares,
titeres, otros...)

e Visitas a parques tematicos, museos...

e  Excursiones.

e Actividades del'entorno (fiestas barios, festividades concretas).

e Jardineria

e  Cuidado de animales

circo,

Para este tipo de salidas, recabaremos colaboracién, total o parcial, de otras empresas e
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instituciones, por ejemplo: Parque de Atracciones, Lacuniacha, Aviapark, estaciones de esqui,
clubes deportivos...

Se valorara, en funcion de los intereses, si estas actividades son continuas (a lo largo de todo el
curso) o son puntuales (talleres)

Aspectos a tener en cuenta en la planificacion de las actividades:

- El nimero de participantes: atendiendo al criterio de normalizacion no excedera de
10 participantes, siendo recomendable que sea inferior. Es posible dividir grupos si asi es preciso.

- Et horario de las actividades: sera adecuado a las edades de los participantes.

- Las necesidades de apoyo podran ser diversas en funcion de las caracteristicas de cada
participante.

- Se tendran en cuenta los intereses y preferencias de los participantes para
programar las actividades.

- Por encima de la actividad en concreto se valorara el intercambio y la interrelacion personal.

- Para ofrece mayor normalidad, cada participante asumira de forma individual y en el momento,
el coste de las actividades.

- Para cada actividad se creara un equipo de uno o dos profesionales de Fundacion Lacus
Aragon y dos o tres voluntarios en funcién del nimero de participantes.

Asistentes
1. Nifios con discapacidad: los que atiende la Fundacion Lacus.
2. Nifios sin discapacidad: amigos de la Fundacion, de grupos con predisposicion a la

solidaridad y a la intervencion social (compafieros de clase, scouts, grupos de catequesis...).
Estos nifios, que participaran de manera totalmente voluntaria, deberan ser conscientes desde el

primer momento de que van a llevar a cabo una

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

OCIO DE MENORES

10 talleres, 4 horas cada taller (los nifios solo estan dos horas pero se dedica una hora previa a
la preparacién y una posterior para el analisis) con 2 profesionales del departamento de
psicopedagogla de la Fundacién, 6 voluntarios y los 4 profesionales del Teatro que englobamos

dentro de contrato de servicios.

OCIO DE MAYORES/IMPRESION 3D

9 talleres, 4 horas cada taller (los nifios solo estan dos horas pero se dedica una hora previa
a la preparacién y una posterior para el analisis) con 2 profesionales del departamento de
psicopedagogia de la Fundacién, 6 voluntarios (en los de 3D son de Telefonica) y los 2
profesionales de proveedor de la Robdtica o del centro donde se desarrollen los que no son

de robdtica.

Aradimos en el siguiente resumen, la jornada de formacion del 16 de septiembre. Indicar que se .
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_ha puesto los totales de profesionales asalariados de y de voluntarios, aunque no todos participan

en todos. Las horas son las totales reales previstas por cada grupo.
Tl i R T po 4 S ‘ ‘Namero | . N°horas/afio
MUES 5 LSRR Sl Previsto |Realizado | Previsto |Realizado
Personal-asalariado (profesionales Lacus) 6 6 162 112
Personal con contrato de servicios 6 6 192 176
Personal voluntario (rotan) 19 12 456 672
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c) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

o . Tipo o NGmero
R0 i : ' Previsto | ' = Realizado
Personas flsicas 80+familias/entorno 81
Personas juridicas 2 2

D) Objetivos e indicadores de realizacion de la actividad.

El objetivo es Iograr completar las 40 plazas previstas para el ocio de menores, liegar a 20 en el
de mayores de 14 afios (en dos grupos por edades) y, en los de robética, que participen

estos 54 sumando con otros hasta 80.

Los mdlcadores se valoran de forma |nd|V|duaI|zada aunque teniendo en cuenta el éxito de la
interactuacion que supone para todos, en informes lndlwduales De forma global, se analizan
todos los objetivos indicados anteriormente.

Desarrollo de la actividad: Septiembre de 2018 a Junio de 2019.
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ACTIVIDAD 3

A) ldentificacion.

Denominacion
de la actividad IX JORNADA DE LAS FAMILIAS

Tipo de
actividad* PROPIA

Identificacion )
de la actividad | LUDICA/TIEMPO LIBRE/PROMOCION DE LOS FINES PROPIOS

por sectores
Lugar .
desarrollo EL FRASNO (ZARAGOZA)
de la actividad

Descripcidn detallada de la actividad prevista.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

~ Namero = [ "N°horas/afio I\~

AR : “iN%horas|/ afio {4
A S _ |Previsto_ |Realizado | Previsto [ Realizado
Personal asalarlado 0 0 0 0
Personal con contrato de servicios- 1 2 8 16
empresa de animacion y entretenimiento
Personal voluntario 8 6 72 60

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Personas f|3|cas = S 320 315
Personas juridicas 1 1

D) Objetivos e indicadores de realizacion de la actividad.

Pasar una jornada ludica en la que se manifieste el espiritu integrador que promueve la Fundacién
Desarrollo de la actividad: 29 de septiembre de 2018.
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ACTIVIDAD 4

A) Identificacion.

Denominacién | Conferencia/desayuno: EL CRECIMIENTO PERSONAL COMO MOTOR
de la actividad | DEL DESARROLLO ORGANIZATIVO

Tipo de PROPIA

actividad*

Identificacion FORMACION DE PROFESIONALES Y FAMILIARES CON ALLEGADOS

de la actividad CON DISCAPACIDAD, SENSIBILIZACION DE EMPRESARIOS Y

por sectores ENTIDADES SOCIALES PUBLICAS Y PRIVADAS Y PRESENTACION DE
CAMPANA DE BOTE SOLIDARIO

Lugar

desarrollo HOTEL TRYP ZARAGOZA

de la actividad

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Actividad no realizada.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

ipo i B TR Namero A8 =N%horas/afio’

i . [Previsto [Realizado [ " Previstol || Realizado
Personal asalariado 0 0
Personal con contrato de servicios (hotel) 1 2
Personal voluntario 2 4

C) Beneflclarlos O usuarios de Ia actnvndad

ro fisicas S —— » ‘200
Personas juridicas 20

D) Objetivos e indicadores de realizacion de la actividad.

Sensibilizacién y difusién del proyecto, ademas de captacion de recursos econémicos. Se pasaré una
encuesta a los asistentes.

Desarrollo de la actividad: Ultima semana de octubre de 2018 (1 dia/duracién 2 horas)
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ACTIVIDAD &

A) ldentificacion.

Denominacion
de la actividad 8° CAFE TERTULIA PARA ABUELOS

Tipo de
actividad* PROPIA

identificacién
de la actividad | FORMACION DE ABUELOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

por sectores
Lugar

desarrollo HOTEL TRYP ZARAGOZA
de la actividad

Descripcion detallada de la actividad prevista.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

_ |Previsto [Realizado |- dor
0 0 0 0
Personal con contrato de servicios 2 2 6 6
Personal voluntario ‘ 2 2 6 6
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
s 'Previsto " |"Realizadc
Personas fisicas 50 15
Personas juridicas 0 0

D) Objetivos e indicadores de realizacion de la actividad.

Como objetivos esta los indicados en la descripcién, mejorando la implicacion de los abuelos
en las labores de atencion a sus nietos con discapacidad. Se pasa una encuesta al finalizar.

Desarrollo de la actividad: Mayo de 2019 (1 jornada con una duracién de 3 horas)
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ACTIVIDAD 6

A) Identificacion.

Denominacion :
de Ia actividad ACTO 9° ANIVERSARIO y ACTIVIDADES RARALELAS AL MISMO

Tipo de

actividad™ PROPIA

Identificacion
de la actividad
por sectores

Socios benefactores, trabajadores, colaboradores, amigos y entidades
relacionadas con la Fundacién

Lugar
desarrollo
de la actividad

ZARAGOZA (Teatro de las Esquinas, Teatro Colegio Corazonistas, Basilica
de El Pilar y Restaurante Parrilla Albarracin )

Descripcion detallada de la actividad prevista.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

erlaalariado '
Personal con contrato de servicios 3 4 18 12
Personal voluntario 10 10 50 30

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Personas juridicas 40 26

D) Objetivos e indicadores de realizacién de la actividad.
Difusién del proyecto fundacional y obtencién de recursos econdémicos para los fines propios

Desarrollo de la actividad: Desde noviembre de 2018 a Marzo de 2019.
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ACTIVIDAD 7

A) Identificacion.

EJERCICIO 2018/2019

Denominacion
de la actividad

OTRAS ACCIONES DE DIFUSION DE LA FUNDACION. BECAS

Tipo de
actividad*

PROPIA

ldentificacion
de la actividad
por sectores

Sensibilizacién familias y profesionales sanitarios. Ayudas a familias.

Difusién en centros educativos

Lugar
desarrollo
de la actividad

ARAGON

Descripcion detallada de la actividad prevista.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

R OH '_ ‘",‘."%}s O [HETEE N Gm e ro M= | SR afio 1|
ok AR ""”5‘5' .!l-; ?!9 Db l,P,rev_ls,t_o Realizado | Prev, kRealiiadé‘h
Personal asalarlado 2 1 80 40
Personal con contrato de servicios 1 0 8 0
Personal voluntario 0 0 0 0

C) Beneflmarlos o usuarios de la actlwdad

Personas fisicas

Personas juridicas

D) Objetivos e indicadores de realizacion de la actividad.

Difusién del prayecto fundacional. Apoyo a

familias con dificultades varias.
Desarrollo de la actividad: Septiembre 2018-Agosto de 2019.
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ACTIVIDAD 8

A) Identificacion.

Denominacion | VENTA DE LOS CUADROS DE GINES LIEBANA Y LOTERIA DE
de la actividad | NAVIDAD

Tipo de
actividad* PROPIA

Identificacién
de la actividad |Busqueda de recursos para la Fundacion
por sectores

Lugar
desarrollo ARAGON
de la actividad

Descripcion detallada de la actividad prevista.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Personal asalariado - — | ' i i >1 0 50
Personal con contrato de servicios 1 1 10 5
Personal voluntario 70 80 490 560

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Personas fisicas Imposnble concretar Imposuble concretar
Personas juridicas Imposible concretar | Imposible concretar

D) Objetivos e indicadores de realizacion de la actividad.

Difusion del proyecto, sensibilizacién y captacion de recursos econémicos.

Desarrollo de la actividad:
— Loteria de Navidad: Septiembre-Diciembre de 2018.
— Venta de cuadros: Hasta que se agoten.
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ACTIVIDAD 9

ARAGON EJERCICIO 2018/2019

A) Identificacion.

Denominacién
de la actividad

Jornadas juridicas sobre proteccién del patrimonio de las personas con
discapacidad intelectual

Tipo de
actividad®

PROPIA

Identificacion
de la actividad
por sectores

Formacion a profesionales, familias y otros interesados con asuntos
relativos a la fiscalidad, tutela y proteccion legal de las personas con

discapacidad.

Lugar
desarrollo
de la actividad

Colegio de Médicos de Zaragoza

Descripcioén

detallada de la actividad prevista.

Actividad no realizada.

B) Recursos h

umanos empleados en la actividad.

7 [0 Namero i [N horas [rafio i

. |[Previsto | Realizado | - Previsto' | Realizado’ |
0 0
Personal con contrato de servicios 2 6
Personal voluntario 2 6

C) Beneficiarios

Personas fisica

200

o usuarios de la actividad.

[ Namero
- ['Previsto' ![|Realizado

S

Personas juridicas

40

D) Objetivos e indicadores de realizacion de la actividad.

- Formacién que se valorara con una encuesta

Desarrollo de la actividad: 2° trimestre de 2019 (1 sesién de 3 horas)
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ACTIVIDAD 10
A) ldentificacion.

Denominacion | \pys VERANIEGO DE INTEGRACION
de la actividad

Tipo de
actividad* PROPIA

Identificacién
de la actividad |Nifios con y sin discapacidad intelectual

por sectores

Lugar _
desarrollo ARAGON

de la actividad

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Actividad no realizada.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

: ik dorab o Pj‘emsto*" zado r
Personal asalarlado 4
Personal con contrato de servicios 1
Personal voluntario 8

C) Beneficiarios o usuarios de la ac_tividad.

Personas fIsncas
Personas juridicas

D) Objetivos e indicadores de realizacion de la actividad.

- Encuesta de satisfaccion
- Informes psicopedagdgicos

Desarrollo de la actividad:2 semanas en el mes de julio de 2019
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lll. Recursos econdémicos totales obtenidos por la entidad.

A. Ingresos obtenidos por la entidad

INGRESOS Previsto Realizado
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 3.000,00 16,90
Ventas y Prestacion de servicios de las actividades propias 74.160,00 74.443,00
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles 26.429,00 0
Subvenciones del sector publico 13.000,00 28.011,75
Aportaciones privadas 22.994,00 23.321,00
Otros tipos de ingresos 76.271,00 74.784,29
TOTAL RECURSOS OBTENIDOS' « -« : o] 215.854,001200.576,94 |

B. Otros recursos econdémicos obtenidos por la entidad

T OTROSRECURSOS ' = 1w || Previsto| % Realizado |
Deudas contraidas 0,00 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00 0,00
'TOTALOTROS RECURSOS OBTENIDOS " L. [0 90 0,000 =8 00,007

IV. Convenios de colaboracion con otras entidades

- Por cada nifio de los siguientes colegios se formaliza un convenio de colaboracion para el proyecto de
Aula Itinerante:

- Colegio Spmmmmiis (2 nifios)

- Colegio 4 {imimminter™ (2 ninos)

- Colegio dugumiien@ami®®: (8 nifio)

- Colegio Visgumeive@uuuimimpe (3 nifios)

- Colegio Wil (3 nifios)

- Colegioueusiupiumumnesse: (2 nifos)

- ColegioeieedNSMENENINN: (1 nifio)

- Colegio GRS renmnElE (1 nifio)
- Colegio SumsmhtenlSmlBNmEm(Z cra) (1 nifo)

- Colegio SHIEENSSESSNes, (| nifio)

- Teatro de las Esquinas convenio suscrito en febrero de 2017.

- Fundacién CAl convenio suscrito en noviembre de 2016.

- Obra social IBERCAJA convenio suscrito en septiembre de 2017

- DKV SEGUROS convenio suscrito en julio de 2019.

- Obra social La Caixa suscritos dos convenios en septiembre de 2017 y julio de 2018.
- Fundacion Telefonica convenio suscrito en mayo de 2018

- Fundacién LACAIXA convenio suscrito en agosto de 2019.

V. Desviaciones entre plan de actuacion y datos realizados

El plan de Actuacién no se ha podido cumplir en su totalidad, la actividad “Conferencia/desayuno: EL
CRECIMIENTO PERSONAL COMO MOTOR DEL DESARROLLO ORGANIZATIVO”, “Jornadas juridicas
sobre proteccién del patrimonio de las personas con discapacidad intelectual’ y la actividad “CAMPUS
VERANIEGO DE INTEGRACION" no se han podido realizar por diversos motivos.

27



FUNDACION LACUS ARAGON EJERCICIO 2018/2019

Como se puede comprobar se han obtenido recursos econémicos, materiales y humanos para la realizacion

de las actividades. También se han organizado diferentes actos para dar a conocer el ideario de la
Fundacién.

156.2. Aplicacion de elementos patrimoniales a fines propios.

a) Los bienes y derechos que forman parte de la dotacion y las. restricciones a las que se encuentran
sometidos, en su caso, se detallan a continuacion:

Efectivo: 30.000,00 Euros

Bienes y derechos vinculados directamente al cumplimiento de los fines propios
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FUNDACION LACUS ARAGON
RECURSOS DESTINADOS EN EL EJERCICIO A CUMPLIMIENTO DE FINES

e ‘=== - RECURSOS -~ ~IMPORTE
1. Gastos de las actividades desarrolladas en cumplimiento de fines o
(sin amortizacion ni correcciones por deterioro)
2. Inversiones realizadas en actividades desarrolladas en
cumplimiento de fines
'#.*"TOTAL RECURSOS DESTINADOS EN EL EJERCICIO (1)+(2) 0
15.3. Gastos de administracion
DETALLE DE GASTOS DE ADMINISTRACION
CRITERI,O DE
N°DE | PARTIDA DE LA CUENTA | DETALLE DEL IM';EL%%?“NDAELA IMPORTE
CUENTA DE RESULTADOS GASTO 2
ADMINISTRACION DEL
PATRIMONIO
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION..........
GASTOS DE ADMINISTRACION
Limites alternativos (Art. 33
Reglamento R.D. 1337/2005)
Gastos 3
5% de 20% de Ia base : Gastos TOTAL GASTOS Supera (+)
los de calculo del esciomdne | resarciblesa |\ JXTtrcrRACION poisaners (1, ef
Soais fondos Art. 27 por la los patronos | “neyengaDOSEN | 'Mite maximo
Jercicle | propios | Ley50/2004y | administracién EL EJERCICIO
Art. 32.1 del patrimonio (el mayor de 1
Reglamento @) (5) =(3) + (4) ‘y2)-5
R.D. 1337/05 (3
(2)
(1)
n

16. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS
1. Personal de alta direccién y patronos:

Los miembros del Patronato de la Fundacion Lacus Aragén no perciben retribucion alguna.

No existen operaciones con partes vinculadas.

17. OTRA INFORMACION

EL SECRETARIO

G-89261406

Ldcus

ARAGON
www.lacusaragon.org

V° B° EL PRESIDENTE
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FUNDACION LACUS ARAGON EJERCICIO 2018/2019

1. Cambios en el 6rgano de gobierno, direccion y representacion

En diciembre de 2019 se han realizado cambios en el Patronato. Cese del patron
don Juan Ramon Lopez Sanchez.

Distribucién de los cargos del Patronato:

Presidente: don Fernando Gasca Binaburo

Vicepresidente: don Javier Val Burillo (nombra el 22/05/2019)

Secretaria: dofia Elena Sainza Corral

Vocales:, dofia Pilar tena Planas (nombrada el 22/05/2019y don Francisco Javier

Revuelto Lanaspa.

2. NUmero medio de personas empleadas en el curso del ejercicio, expresado por
categorias, indicando aquellas con discapacidad mayor o igual al 33%.

. Empleados
Caissgia Hombres Mujeres
Administracion 0,00 0,66
Profesor Titular : 0,00 5,14

Distribucion por categorias y sexos del personal existente al final del ejercicio, incluyendo
a los directivos y al Patronato

. Empleados
Categoria Hombres Mujeres
Administracion 0 2
Profesor Titular 0 6

3. Informacién anual del grado de cumplimiento del Codigo de Conducta de las entidades
sin fines lucrativos para la realizacion de las inversiones financieras temporales, segun
la legislacion que le resulte aplicable.

Durante el ejercicio 2018/2019 se han seguido las indicaciones realizadas por el
Acuerdo de 20 de noviembre de 2003, del Consejo de fa Comisién Nacional del
Mercado de Valores, por el que se aprueba el Cédigo de conducta de las entidades sin
animo de lucro para la realizacion de inversiones temporales.

4. Prevision estatutaria en caso de Disolucién de la Fundacion.

En el caso de extincion de la Fundacion, correspondera al Patronato, determinar el
destino de los bienes y derechos resultantes, en su caso, de la liquidacion, de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley, dando preferencia, en todo caso, a Fundaciones o
entidades que tengan finalidades analogas a las que constituyen el objeto de esta
Fundacion.

5. Convenios de colaboracion empresarial en actividades de interés general suscritos por
la entidad.

No existen convenios de -colaboracién empresarial suscritos por la entidad.
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