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Taller de robdtica. r o

Fundacidn Lacus Araghn ce-
lebrd este fin de semana su
8% Jornada de las Familias,
con una gran afluencia de
socios v amigos de laentidad
que disfrutaron de un dia
muy agradable en la locali- |
dad de El Frasno, cuyo pabe-
1lén acogid numerosos actos
Iidicos v festivos. i
Los mis pequefios de la
casa lo pasaron fenomenal |
con los juegos organizados
para ellos y también con la |
. visita de un escuadrdn de |
Star Wars que hizo las deli-
cias también de los més ma- |

yores, i
Ademds, hubo cantajue-
gos, magia ¥ una exhibicién
de robditica, que es la proxi-
ma actividad que Lacus Ara-
@6in va a poner cn marcha en
colaboracion con Fundacién |
Telefdnica. :
Tras la comida popular, ¢l
grupo Habana Teatro s¢ en-
cargd de poner la nota musi-

. cal ¥ todo ¢l mundo, mayo-

i res y mis pequefios, disfru-
taron de lo lindo, La nota
dulee la puso la chocolatada
con la que se dio por con-
cluida esta jornada.
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Distinciones para agradecer la
integracion en el mercado laboral

Solidar ha entregado sus nuevos Certificados Solidarios,
que han recaido en trece empresas y en Fundacion Integralia

ZARAGOZA, Fsta semana, s¢ ha
celebrado el séptimo aniversario
de la Asociacidn de Empresarios
Solidarios de Aragdn (Solidar),
una entidad compuesta por em-
presarios solidarios que surgid a
iniciativa de la Fundacion Virgen
del Pueyo. Enun principio fueron
once los socios fundadores com-
prometidos con el mundo de las
personas con discapacidad que
suscribieron los estatutos por los
que e rige y asumieron los prin-
cipios éticos v los fines de la mis-
ma.

Desde entonces ¥ hasta ahora,
su objetivo ha sido «favorecer la
insercitin laboral de las personas
con discapacidad y fomentar su
empleabilidads, Entre las accio-
nes concretas que han puesto en
marcha a lo largo de este tiempo

DKV, que ha recibido el Certificado de Excepcionalidad
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destaca el proyecto ‘Certificado
Solidar’, que tiene como objetivo
premiar a los empresarios y pro-
festonales que cumplen, e inclu-
so superan, los requisitos legales
establecidos para la integracién
laboral de personas con discapa-
cidad.

«El Certificado Solidar esta di-
rigido a dar visibilidad a los tra-
bajadores que soportan alguna li-
mitacidn fisica, psiquica, mental
o sensorial, tanto por nacimien-
to comeo sobrevenida. Y al mismo
tiempa, dar visibilidad a las em-
presas que emplean a estos tra-
bajadores, o que ayudan acentros
qué proporcionan trabajo a ese
eolectivo, ¥ que son gjemplo pa-
ra el resto del tejido empresarial
aragonés», apunta José Antonio
Ros, presidente de Solidar.

Unaos certificados que este afio
han recaido en las siguientes em-
presas SME Automeotive System
SA: Prefabricados Tecnyconta;
RBR Asesores; Centro de Op, Lo-
gisticas Morte; E Media Cinco Vi-
Nas; Feria de Zaragoza; Jalea de
Luz; Vehiculos de Aragin, {Vear-
sa); Arvesa; General Motors Es-
paiia; Qualitas Management;
Ibercaja Banco y Carpinteria Cas-
tellar. Ademis, se entregd un Cer-
tificado de Excepcionalidad a
Fundacidn DEV-Integralia

«Entre las empresas que nos
han solicitado y obtenido el Cer-
tificado Solidar hay que resaltar
que son muchas las que superan
la cuota obligatoria de insercidn
de personas con discapacidad.
Durante este tiempo, nos hemos
encontrado con entidades que

cuentan con plantillas muy eleva-
das, donde no slempre es Ricil es-
tas contrataciones y que, sin em-
tas en sus plantillas en porcenta-
jes superiores a la cuota de reser-
v, matiza Ros,

En el acto de entrega de certifi-
cadmm%au: tuvo lugar en el Patio
dela ta de Ibercaja, también
s¢ quiso destacar al «numeroso
grupode empresas y empresarios
que, sin tener obligacién alguna,
por tener plantillas mas peque-
fias, presentan unas cuotas de so-
lidaridad ejemplaress, indica.

Gracias a todas ellas, muchas
personas con discapacidad pue-
den desarrollar su proyecto labo-
ral que les permite integrarse en
la sociedad en la que viven.
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Utrillo abre su propuesta de ocio a personas con y sin discapacidad

ZARAGOZA. En su afin por ha-
cer realidad ¢l objetivo de bograr
la integracidn real de las perso-
nas con discapacidad, la Asocia-
cidn Utrillo ha querido dar un pa-
50 més v ha abierto su programa
de ocioy tiempo libre a otras per-
sonas con y sin discapacidad que
no sean socios de la entidad vy que
quieran disfrutar de una variada
oferta de actividades.
Propuestas que incluyen talle-
res de pintura para aprender a
plasmar los sentimientos; clases
de baile en las que memorizan
coreografias mientras mejoran
la coordinacidn y ¢l movimien-

to; sesiones de batucada o acti-
vidades de acondiclonamiento
fisico, que permiten que estos
usuarios hagan ejercicio de una
forma lidica y divertida. Ade-
s, hay propuestas de talleres
de barro y terapias audiovisuales
¢on las que se trabaja la estimu-
lacitn de las inteligencias malti-
ples ¥ ¢l fomento de las habili-
dades sociales mediante lainter-
pretacion, la diccidn o la expre-
sifin

w«Para este afio se ha dado con-
tinuidad a algunas de las pro-
puestas de la anterior edicion, y
s¢ han incorporado algunas nue-
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Usuarios de la Asociacién Utrillo en uno de los talleres. « u

vaz que despierten la curiosidad,
que sean novedosas y sobre todo
atractivas. Y a la vez se ha tenido
mury presente la idea de apertura,
deo A usuarios externos
a la asociackon y de unir a perso-
nas con y sin discapacidad para

i sin barreras de un ocio
compartidos, apunta Macho Prol,
responsable del Programa de Ocio
y Tiempo Libre de la asociacitn.

Mis informacion sobre hora-
rios ¥ disponibilidad de las acti-
vidades en el corren electrimico:
cth@asociacionutrillo.com y en el
teléfono 976 277 BB
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